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JANDARMA VE SAHIL GUVENLIK AKADEMIiSi BASKANLIGINA
SAHIL GUVENLIK KOMUTANLIGINDA iSTIHDAM EDILMEK UZERE
MUVAZZAF/SOZLESMELI SUBAY ALIM SINAVLARINA
KATILACAK ADAYLARIN DIKKATINE !

1. BASVURU, SINAV VE SINAV SONRASI iSLEMLERE AIiT BUTUN KURALLAR BU
KILAVUZDA ACIKLANMISTIR.

2. BU KILAVUZDA YER ALAN KURALLAR, KILAVUZUN YAYIM TARIHINDEN SONRA
JANDARMA VE SAHIL GUVENLIK AKADEMIiSI BASKANLIGI TARAFINDAN GEREKLI
GORULDUGU TAKDIRDE DEGISTIRILEBILIR. KANUN VE YONETMELIKLERLE
UYUSMAZLIK OLMASI DURUMUNDA KANUN VE YONETMELIK GECERLI OLACAKTIR.

3. ALIM SURECINDE HER TURLU DUYURU VE BILGILENDIRME www.jandarma.gov.tr,

www.sahilguvenlik.gov.tr ve www.jsga.edu.tr INTERNET ADRESINDEN YAPILACAKTIR.



http://www.jandarma.gov.tr/
http://www.sahilguvenlik.gov.tr/
http://www.jsga.edu.tr/

SAHIL GUVENLIK KOMUTANLIGINDA iSTIHDAM EDILMEK UZERE
MUVAZZAF/SOZLESMELI SUBAY ALINACAKTIR.

1. ALIM YAPILACAK SUBAY UNVANLARI, KAYNAK BOLUMLERI, STATU VE SARTLARI:

Jandarma ve Sahil Glvenlik Akademisi Baskanligina Sahil Guvenlik Komutanhdi Karargahi ile

baglisi

birlik ve

kurumlarda

istihdam ediimek UGzere asagida

muvazzaf/sdzlesmeli erkek ve kadin subay alimi yapilacaktir.

Brang (ihtisas)

Kontenjan
Miktar

Kaynak Boliimler

belirtilen

unvanlarda

Statii/Sart

Sahil Giivenlik
(Giverte)

Erkek (29)

Kadin (1)

Fakiiltelerin; Deniz Ulagtirma ve Igletme
Miihendisligi veya Giiverte lisans bolimlerinden
mezun olmus veya kesin kayit tarihine kadar
mezun olabilecek durumda olmak

* S6zlesmeli

* KPSS ve ALES
sarti yok.

Sahil Giivenlik
(Makine)

Erkek (19)

Kadin (1)

Fakiiltelerin;  Gemi  Makineleri  lsletme
Miihendisligi lisans boéliminden mezun olmus
veya kesin kayit tarihine kadar mezun olabilecek
durumda olmak

* S6zlesmeli

* KPSS ve ALES
sarti yok.

Sahil Guvenlik
Miihendis
(Bilgisayar)

Erkek veya
Kadin (1)

Fakdltelerin; Bilgisayar Miihendisligi,
Bilgisayar ve Yazilim Muhendisligi veya
Yazillm Miuhendisligi lisans bdlimlerinden
mezun olmus veya kesin kayit tarihine kadar

mezun olabilecek durumda olmak

* Sézlesmeli

* KPSS (P3-60)
ve ALES (EA-50)
sarti var.

Sahil Glivenlik
Miihendis
(Endustri)

Erkek veya
Kadin (1)

Fakiltelerin; Endiustri Mihendisligi lisans
béluminden mezun olmus veya kesin kayit
tarihine kadar mezun olabilecek durumda olmak.

* Sézlesmeli

* KPSS (P3-60)
ve ALES (EA-50)
sarti var.

Sahi[ Givenlik
Ikmal

Erkek veya
Kadin (5)

Fakultelerin; Lojistik, Lojistik Yonetimi veya
Maliye lisans bdlimlerinden mezun olmus veya
kesin kayit tarihine kadar mezun olabilecek
durumda olmak.

* S6zlesmeli

* KPSS (P3-60)
ve ALES (EA-50)
sarti var.

Sahil Giivenlik
(Pilot)

Erkek (13)

Kadin (2)

Fakultelerin; Pilot Egitimi, Pilotaj, Pilotaj
Egitimi, Ucak Govde - Motor Bakim, Ugak
Govde Bakim, Ugak Motor Bakim, Ucgak
Miihendisligi, Ucak Goévde-Motor, Elektrik-
Elektronik Miihendisligi, Elektronik
Miihendisligi veya Bilgisayar Miihendisligi
lisans boélumlerinden mezun olmus veya kesin
kayit tarihine kadar mezun olabilecek durumda
olmak.

* Muvazzaf

* KPSS (P3-60)
ve ALES (EA-50)
sarti var.

NOT-1: Erkek ve kadin aday kontenjanlari ayri ayri belirlenen branglar i¢in; erkek veya kadin aday

kontenjanlarinin

doldurulamamasi

tamamlanabilecektir.

NOT-2: Miuihendis ve

ikmal

durumunda cinsiyet farki

branslari

gOzetilmeksizin

icin erkek ve kadin aday kontenjanlari

kontenjanlar

ayri ayri

belirlenmemistir. Adaylarin degerlendiriimeleri cinsiyete bakilmaksizin tim kontenjan Uzerinden

yapilabilecektir.



NOT-3: Miihendis, ikmal ve Sahil Giivenlik (Pilot ihtisasi) branslari icin belirlenen kontenjanlarin
doldurulamamasi durumunda, eksik kalan kontenjanlar Sahil Guvenlik (Glverte veya Makine
ihtisasi) bransina aktarilabilecektir.

NOT-4: Sahil Guvenlik (Guverte ihtisasi) ve Sahil Glvenlik (Makine ihtisasi) icin belirlenen
kontenjanin doldurulamamasi durumunda, eksik kontenjan digerine aktarilabilecektir.

NOT-5: CASA pilot subay temel kursu/helikopter pilot subay temel kursunun herhangi bir
asamasinda basarisiz olan adaylar, Sahil Guvenlik Komutanhginca uygun gorulecek bir bransta
istihdam edilecektir.

NOT-6: Alim yapilacak branslar icin kaynak gosterilen bolumlere denk bolimlerden mezun olanlar,
YOK tarafindan verilen denklik belgesi ile bagvuru yapabilir. Adaylar denklik belgelerini sisteme
yuklemek zorundadirlar.

NOT-7: Adaylarin en son mezun olabilecekleri ve mezuniyet belgesini ibraz edecekleri kesin kayit
tarihi 10 Eylul 2018°dir.

2. YASAL DAYANAK :

Jandarma ve Sahil Guvenlik Akademisi Bagkanhgi Egitim Merkezi Komutanhdr Temin
Ydnetmeligi.

3. ADAYLARDA ARANACAK NITELIKLER:

a. Genel Kosullar:

(1) Tarkiye Cumhuriyeti vatandasi olmak,

(2) Alim yapilacak 1’inci maddedeki tabloda belirtilen 6grenim programlardan mezun
olmak veya kesin kayit tarihine kadar mezun olabilecek durumda olmak (Yuksek Lisans mezunlari
icin mezun olduklari Lisans bolumu gecerlidir),

(3) Ogrenimlerini yurtdiginda bitirenlerin diplomalarinin yurticinde gegerli oldugunu belirten
Yuksekogretim Kurulu’'nca (YOK) onaylanmis denklik belgeleri bulunmak ve bunu sisteme
yuklemek,

(4) Alim yapilacak branslar icin kaynak gosterilen bolumlere denk bolumlerden mezun
olanlar igin YOK veya ilgili kurum tarafindan verilen denklik belgesini almis olmak ve bunu sisteme
yuklemek,

(5) KPSS ve ALES puani sarti aranan branslar igin; 2016-2017 yilinda yapilan KPSS
sinavinda Genel Kiltir ve Genel Yetenek (P3) puan turinden en az 60 puan almis olmak ve son
iki yil icinde yapilan (2016-2017) ALES (Esit Agirlik Puan Turii) sinavlarinin birinden en az 50
puan almis olmak, sehit ve malul es ve ¢ocuklari i¢in bu puanlarin en az %80’ini almis olmak,

(6) 01 Ocak 2018 tarihi itibariyla dizeltiimemis nifus kaydina gore;

(@) 27 yasini  bitirmemis olmak (01 Ocak 1991 ve sonra doganlar
basvurabileceklerdir.),

(b) Lisansustii 6grenimini tamamlamig olanlar igin 32 yasini bitirmemis olmak
(01 Ocak 1986 ve sonra doganlar basvurabileceklerdir.).

(7) Silah tagimaya veya silahli gérev yapmaya hukuki bir engeli bulunmamak,

(8) TSK, J.Gn.K.hgi ve S.G.KIgi Saglk Yetenegi Yonetmeliginde belirtilen sartlari
tasimak ve “Subay Ogrenci Aday! Olur” kararli saglik raporu almak, bu rapora ilave olarak;
Sahil Giivenlik (Giiverte) ve Sahil Giivenlik (Makine) branglari icin Gemiadamlar Saglik

Yonergesinde belirtilen “Gemiadami__Olur”, Sahil Gilvenlik (Pilot) brangi igin “Ugucu
Yetistirmeye Elverislidir” kararli saglik Raporunu almak,
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(9) Adayin kendisi ve evli ise esi; genelev, birlesme yeri, randevuevi, tek basina fuhus
yapilan konut ve benzeri yerlerde calismis veya aracilik ve bekleyicilik fiillerinde bulunmamis
olmak, genel ahlak ve edebe aykiri mahiyette her turli yazili, sesli ve goéruntili eserleri,
kaydedildigi materyale bakilmaksizin Uretmek ve satmaktan veya kumar, uyusturucu veya uyarici
madde nedeniyle, hakkinda herhangi bir adli veya idari sorusturma veya kovusturma devam ediyor
olmamak, bunlardan dolayi idari yaptirnm uygulanmamak veya bu isler nedeniyle hikim giymemis
olmak,

(10)26/9/2004 tarihli ve 5237 sayili Tirk Ceza Kanununun 53 Uncl maddesinde belirtilen
sureler gegcmis olsa bile, adayin kendisi ve evli ise esi; kasten islenen bir sugtan dolayl hikmun
aciklanmasinin geri birakilmasina karar verilmis olsa dahi bir yil veya daha fazla sireyle hapis
cezasina mahkim olmamak, affa ugramis veya hikmin aciklanmasinin geri birakilmasina karar
verilmis olsa bile devletin gtvenligine karsi suglar, Anayasal dizene ve bu dizenin isleyisine karsi
suclar, zimmet, irtikap, risvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, glveni kétlye kullanma, hileli iflas,
ihaleye fesat karistirma, edimin ifasina fesat karistirma, suctan kaynaklanan malvarligi degerlerini
aklama, kagakgllik veya cinsel dokunulmazliga karsi suglardan dolayr mahkim olmamak veya bu
suclardan dolayr devam etmekte olan bir sorusturma veya kovusturma bulunmamak veya
kovusturmasi uzlasma ile neticelenmemis olmak,

(11) Daha 6nce calistigi kamu kurum ve kuruluslarindan disiplinsizlik, ahlaki nedenlerle
cikariimamis olmak,

(12) Alkol, uyusturucu veya uyarici madde kullanimi nedeniyle tedavi gérmus veya géruyor
olmamak,

(13) Kamu haklarini kullanmaktan yoksun birakilmis olmamak,

(14) Saghk Yonetmeligi hikidmleri nedeniyle ilisigi kesilenler ile ASEM'de halen egitim
gobren ve ayni basvuru déneminde SUEM'e gegis yapmak isteyenler hari¢ olmak Uzere, herhangi
bir nedenle askeri okullardan, emniyet teskilatina bagli okullar ile Jandarma ve Sahil Glvenlik
Egitim Kurumlarindan ayriimamis veya ¢ikarilmamis olmak, sivil okullardan ¢ikariimamis olmak,

(15) Terdr orgltleri ile bu orgltlerin yasal veya yasadisi uzantilarinin eylemlerine,
toplantilarina, yartyls ve mitinglerine karismamisg, desteklememis, katilmamis olmak,

(16) Basvuru tarihinde herhangi bir siyasi partiye veya siyasi partilerin yan kuruluslarina
uye olmadigina dair yazili beyan sunmak,

(17) Guvenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasi olumlu olmak,

NOT: Adaylarin yukarida belirtilen sartlardan herhangi birini tagimadiklari anlagiimasi
halinde, sinav sonugclarina bakiimaksizin adayliklari, 6grenime baslamiglarsa 6grencilikleri
sona erdirilir.

4. BASVURU YONTEMi VE BASVURULARIN YAPILMASI:

a. On Dbasvurular sadece www.jandarma.gov.tr, www.sahilguvenlik.gov.tr ve
www.jsga.edu.tr_internet adresinden ulasilabilecek, Jandarma ve Sahil Giivenlik Akademisi
Baskanhgi Personel Temin Sistemi (izerinden e-Devlet kapisi vasitasiyla yapilacaktir. internet
ortami disinda posta yoluyla veya sahsen yapilan bagvurular dikkate alinmayacaktir.

b. Adaylarin Basvuru Kilavuzunun tamamini_okuduktan sonra basvurusunu yapmasi
gerekmektedir.

c. On basgvurular; 19 Mart 2018 giinii baslayip, 01 Nisan 2018 giinii saat 23:59’da sona
erecektir.

¢. Jandarma ve Sahil Guvenlik Akademisi Bagkanligi Personel Temin Sistemi'ne e-Devlet
kapisi Uzerinden e-devlet sifresi, mobil imza, e-imza, T.C. kimlik karti veya internet
bankaciligi seceneklerinden birisi ile giris yapilacaktir.
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d. Jandarma ve Sahil Glvenlik Akademisi Baskanligi Personel Temin Sistemi'ne giris
yaptiktan sonra adaylar tarafindan basvuru yapilabilmesi igin “Profil Bilgileri” boliminden;

(1) Kimlik bilgilerinin giincellenmesi (sadece MERNIS’ten yapilabilecektir),
(2) Fotograf ylklenmesi,

(3) Adres bilgisinin ve iletisim bilgilerinin girilmesi (adres bilgisi MERNIiS’ten cekilerek veya
elle girilerek yapilabilecek olup, SMS ile duyuru yapilabilmesi icin en az bir cep telefonu numarasi
girilmesi zorunludur),

(4) Egitim bilgilerinin yiklenmesi [egitim bilgileri “MEB’ten Al”, “YOK’ten Al’ veya “Belge
Yukleme” seklinde girilecektir. “Belgeye dayall” yliklemelerde; mezun adaylar igin diplomasini, son
sinif dégrencileri igin 6grenci belgesi veya transkript belgesini, YOK onayli denklik belgesi olan
adaylarin ise denklik belgesini (taranmis olarak veya resim olarak) sisteme yikleyecektir. Belgeye
dayali denklik belgesi yukleyecek olan adaylar; 1’'inci maddedeki hangi bélime denklikleri varsa
egitim bilgileri girisinde “bolim adi” kismina o bélimu segerek ylkleme yapacaklardir]

(5) KPSS sinav bilgilerinin “OSYM'den sorgula” ile yiiklenmesi,
(6) ALES sinav bilgilerinin “OSYM’den sorgula” ile yiiklenmesi,
(7) Askerlik durumunun beyan edilmesi,

(8) Boy-kilo bilgisinin beyan edilmesi,

(9) Yas dizeltmesi olan adaylar i¢in Diger Bilgi/Belgelerim boélimiinde yer alan “Yas
Duizeltme Belgesi’nin (taranmis olarak veya resim olarak) yiklenmesi,

(10)Sehit, Gazi Es ve Cocugu olan adaylarin ise Diger Bilgi/Belgelerim bélimiinde yer
alan “Sehit Gazi Yakinlk Belgesi’nin (taranmis olarak veya resim olarak) yuklenmesi (verilen
sehitlik veya vazife malulligu belgesinin Kurum veya Valilik onayli veya Sosyal Glvenlik Kurumu
Baskanligi tarafindan verilen belge),

islemlerinin yapilmasi zorunludur.

e. Ayrica, adaylar tarafindan bagvuru sartlarinda yer almayan ve zorunlu olmayan asagidaki
bilge ve belgelerin girigi “Profil Bilgilerim” bélumunden yapilar.

(1) “Yabanci Dil Bilgilerim” kismindan “OSYM’den al” veya “belgeye dayall” olarak varsa
aday tarafindan yabanci dil sinavi notlari yuklenebilecektir.[belgeye dayali yabanci dil sinavi
yuklenmesi durumunda sinav sonug belgesini (taranmig olarak veya resim olarak) yuklenecektir.]

(2) Diger Bilgi/Belgelerim kismindan belgeye dayali olarak;

(a) Ustalik/kalfahk/giraklik belgesi,
(b) Sarucu belgesi,

(c) Calisma suresi belgesi,

(¢) Sertifika belgesi,

(d) Hizmet belgesi,

(e) Gemiadami belgesi,

(f) Sporcu lisans belgesi,

(g9) Mesleki yeterlilik belgesi,

(g) Mahalli lisan belgesi,

(h) Yas dizeltme belgesi,

(1) Sehit gazi yakinlik belgesi,

(i) Sivil Havacilik Genel Md. Onayli PPL veya CPL sertifikasi
(j) Diger Belgeler

seceneklerinden uygun olani veya olanlari segerek ilgili belgeyi (taranmig olarak veya resim olarak)
sisteme yukleyebileceklerdir.

f.  Profil bilgilerim kismindaki bilgi ve belge girisleri tamamlandiktan sonra “Basvurularim”
kismindan ‘“Bagvuru Sirecindekiler” kismi secgilerek ‘“Sahil Giivenlik Komutanligi
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Muvazzaf/S6zlesmeli Subay Alimi 2018’ sinavina “Bagvuru Yap’ butonuna basilarak basvuru
sureci baglatilacaktir.

g. ‘“‘Basvuru Yap” butonuna basildiktan sonra bagvuru sartlari bilgilendirme ekrani ¢ikacak
ve adaylar tarafindan bu ekranda c¢ikan bilgilerin tamami okunduktan sonra sol alt kdsede yer alan
“okudum ve onayliyorum” kutucugu isaretlenerek ‘“Devam Et” butonuna basilarak brans segimi
kismina gecilecektir. “okudum ve onayliyorum” kutucugu isaretlenmesi ile adaylar tarafindan
bu ekranda yazili olan tum sinav sartlarini tasidiklarini kabul ve beyan ettikleri kabul
edilecektir.

g. “Devam Et” butonuna basildiktan sonra brans sec¢imi ekrani gelecek ve adaylar
tarafindan durumlarina uygun sadece bir tercih secilerek ‘“Bagvuruyu Tamamla” butonuna
basilarak basvuru tamamlanacaktir. “Bagvuruyu Tamamla” butonuna basildiktan sonra ekrana
“Aday Bilgi Formu” gelecektir. Aday tarafindan formdaki bilgiler kontrol edilerek PDF olarak
indirilecek ve ciktisi alinarak imzalanacaktir. Sinav ¢agrisi yapilan adaylar tarafindan bu form
imzali olarak sinava getirilecektir.

h. Basvurunun tamamlanmasi ile tim profil bilgileri basvuru bilgileri olarak sistem tarafindan
saklanacak ve adaylarin basvurulari bu bilgiler Uzerinden yapilacaktir. Basvuru sonrasinda
yapilacak degisiklikler bu basvuru bilgisini degistirmeyecektir. Bu sebeple profil bilgilerinin
degistiriimesi veya guncellenmesi durumunda; ‘“Basgvuru Sirecindekiler’” kismindan mevcut
basvurunun  silinerek, basvurunun  tekrar  yapilmasi  gerekmektedir. Basvurunun
guncellenmemesi durumunda profil bilgileri degistirilmesi veya glincellenmesi yapilmasina
ragmen basvuru bilgileri degismeyecek ve adayin basvurusu eski bilgiler (izerinden
yapilacaktir.

1. Basvuru bilgileri (h) bendinde belirtilen sekilde sadece basvuru siresi igerisinde
degistirilebilecek/glincellenebilecek ve adayin son basvurusundaki bilgiler Uzerinden
deg@erlendirmesi yapilacaktir. Basvuru suresi disinda ise sadece adres ve iletisim bilgileri
degisiklikleri Jandarma ve Sahil Guvenlik Akademisi Baskanhgi Personel Temin Merkezi
Komutanligina sahsen veya yazi ile yapilabilecektir.

i. Sistem tarafindan basvuru islemleri sirasinda adaylarin profil bilgileri ile basvuru sartlari
kargilastiriimakta ve sadece sartlari uyan adaylar basvuru islemlerini tamamlayabilmektedir. Bu
sebeple adaylarin basvurularini dogru ve sorunsuz yapabilmeleri i¢in ekranlarda yazil olan ve
islemler sirasinda ekrana gelen uyari ve hata mesajlarini ¢cok dikkatli okumalari talimatlara
uymalari dnem arz etmektedir.

j. Sisteme girilen tim bilgi/belgelerin dogruluundan ve sonrasinda dogabilecek hukuki
sorumluluklardan adaylar sorumludur. Girilen bilgi/belgelerin  kilavuzda yer alan basvuru
sartlarina uygun olmadiginin tespit edilmesi durumunda alim sirecinin hangi agamasinda olursa
olsun aday elenmis kabul edilecek (subay olarak atamasi yapilmig olsa dahi) ve adayin
islemleri iptal edilecektir.

5. BASVURULARIN ACIKLANMASI VE SINAVA KATILACAKLARIN BELIRLENMESI :

a. KPSS ve ALES puani istenen branglarda, belirlenen barajin tzerinde puan alan adaylar
On Basvuru Siralamaya Esas Puanina (KPSS notunun %70’ni, ALES notunun %30’u alinarak
olusturulan puan) goére en ylksekten en disiuge dogru siralanacak ve kontenjan miktarinin 10 kati
aday, KPSS ve ALES Puani istenmeyen branglar igin ise tim adaylar sinavlara gagrilacaktir.

b. Sinav Ucreti yatirma duyurusu, basvuru sonuglari, sinavlara girecek adaylarin listesi,
sinav merkezi ve sinav tarihi www.jandarma.gov.tr, www.sahilguvenlik.gov.tr ve_www.jsga.edu.tr
internet adresinden ilan edilecektir.

g. Adaylarin yanlarinda cep telefonu, ses-goriintii kayit cihazi veya benzer 6zellikli
degisik elektronik cihazlari getirmeyecektir.


http://www.jandarma.gov.tr/
http://www.sahilguvenlik.gov.tr/
http://www.jsga.edu.tr/

6. SINAV UCRETININ YATIRILMASI :

a. On_basvurusu kabul edilerek sinavlara katilmaya hak kazanan/cadirilan adaylar ile
ilgili olarak;

(1) Adaylardan 50 TL sinav lucreti alinacak (Sinav Ucretinin nereye ve ne sekilde
yatirilacagdi 6n basvuru sonuglari ile birlikte adaylara bildirilecektir.),

(2) Sinav Ucretini yatirmayan adaylarin basvurulari gecersiz sayilacak,

(3) Sinav asamalarindan 6nce belgelerin kontrol edilmesi islemi esnasinda sinav Ucretini
yatirdigina dair (T.C. Kimlik numarasi, adi, soyadi ve sinav adi bilgisinin yer aldigi) dekont beyan
edilecek olup;

(a) Sinava girmeyen, giremeyen, sinava alinmayan, sinavdan cikarilan, sinavi
gecersiz saylilan,

(b) Sinav asamalarinin herhangi birinde basarisiz olan,

(c) Saghk raporu ve guvenlik sorusturmasi/argiv arastirmasi asamalarinin herhangi
biri olumsuz sonugclanan,

(¢) Ucret gerektirmeyen bir islem igin icret yatiran veya ayni islem igin birden fazla
Ucret yatiran,

(d) Sinav dcretini kendi adina yatirmayan adaylarin, sinav__Ucretleri _iade
edilmeyecektir.

b. Sinav Ucretlerinin  yatirimasi sonrasinda sinav takvimi ve diger duyurular
www.jandarma.gov.tr, www.sahilguvenlik.gov.tr ve www.jsga.edu.tr_internet adresinden ve
SMS ile yapilacaktir. Adaylar alim takvimine gére duyurulari takip etmekle sorumludur. Adaylarin
adreslerine herhangi bir tebligat gonderilmeyecektir. www.jandarma.gov.tr,
www.sahilguvenlik.gov.tr ve_www.jsga.edu.tr_internet adresinden yapilacak duyurular ile SMS
bildirileri resmi tebligat niteligi tagsimaktadir.

NOT: Sehit, Gazi Es ve Cocuklan (Emniyet Teskilati, Jandarma Genel Komutanhgi, Sahil
Giivenlik Komutanhgi ve TSK personeli sehit veya vazife malullerinin es veya ¢ocuklari ile 3713
Sayili Terérle Miicadele Kanunu 21/ maddesi kapsaminda olanlar) sinav licreti yatirmayacak, 6n
basvuru sirasinda bu belgesini sisteme ytikleyecektir.

7. UYGULANACAK SINAV ASAMALARI HAKKINDA BILGI :

a. Basvuru hitaminda sinava katilacaklari ilan edilen adaylar sirasiyla;
(1) Fiziki Kontrol/Viicut Kitle indeksine(VKi),
(2) Fiziki yeterlilik sinavina,
(3) Muilakat sinavina,
tabi tutulacaklardir.

b. Belirtilen sinav agsamalarinin herhangi birinde basarili olamayan adaylar, bir sonraki
asamaya devam edemezler.

8. SINAV ASAMALARI:

Sinav, adaylar igin fiziki yeterlilik ve mulékat sinavi olmak Uzere iki agsamal yapilir.

a. Fiziki Kontrol :



http://www.jandarma.gov.tr/
http://www.sahilguvenlik.gov.tr/
http://www.jsga.edu.tr/
http://www.jandarma.gov.tr/
http://www.sahilguvenlik.gov.tr/
http://www.jsga.edu.tr/

(1) Adaylar sinavlara girmeden oOnce Fiziki Kontrol Komisyonu tarafindan kontrolden
gegirilir.

(2) Fiziki Kontrol, TSK, J.Gn.K.hg1 ve S.G.K.hig1 Saghk Yetenegi Yonetmeligine gore
yapilir. Her bir aday asgari standartlar saglamak zorundadir. Ayrica EK-A'da 6rnegi bulunan
Viicut Kitle Indeksi (VKI) cizelgesi esaslarina gore her bir adaya not verilir.

(3) Fiziki Kontrol Komisyonu asgari standartlari saglayan adaylar hakkinda “Subay Egitimi
Merkezi Komutanhgi 6grenci adayi olur’, saglayamayan adaylar hakkinda “Subay Egitimi
Merkezi Komutanlhgi ogrenci adayr olamaz” seklinde karar verir. “Subay Egitimi Merkezi
Komutanhgi 6grenci adayi olamaz” karari verilen adaylar hakkinda gerekge belirtilir.

(4) Hakkinda “Subay Egitimi Merkezi Komutanligi 6grenci adayi olamaz” karari verilen
adaylar, ilgili komisyona itiraz hakkini kullanabilir, sonucun degismemesi durumunda diger sinav
asamalarina gegemezler, ayni basgvuru dénemi icinde mukerrer bagvuru yapamazlar.

b. Fiziki Yeterlilik Sinavi :

(1) On saglk kontrolii komisyonu tarafindan “Subay Ogrenci Adayi Olur” Kkarari
verilenler, fiziki yeterlilik sinavina alinirlar.

(2) Fiziki yeterlilik sinav komisyonu aday degerlendirme ve se¢mesini, adayin mevcut
durumunu bizzat gdrerek yapar.

(3) Fiziki yeterlilik sinavi; adayin bedeni kabiliyeti ve fiziki yapisi degerlendiriimek tzere
TABLO-2'de 6rnegi bulunan parkurda uygulamali olarak yapilir. Erkek ve kadin adaylarin sinavlari
farkli kriterlere gore degerlendirilir.

(4) Basarili olmak icin yliz tam puan uzerinden en az altmis puan almak zorunludur.

(5) Hakkinda “Subay Egitimi Merkezi Komutanligi 6grenci adayi olamaz” karari verilen
adaylar, ilgili komisyona itiraz hakkini kullanabilir, sonucun degismemesi durumunda diger sinav
asamalarina gegemezler, ayni bagvuru donemi icinde mukerrer bagvuru yapamazlar.

c. Milakat Sinavi :

(1) Fiziki yeterlilik sinavinda basarili olan adaylar, mulékat sinav komisyonu tarafindan
mulakat sinavina tabi tutulurlar.

(2) Degerlendirmede adayin;

(a) Konu hakkinda bilgi duizeyi,

(b) Kendisinden istenileni kavrama,
(c) Ozgliveni,

(¢) ifade etme yetenegi,

(d) Beden dilini kullanma becerisi,
(e) Mesleki bilgi duzeyi,

olmak Uzere alti ayri kritere (mesleki bilgi kriteri 40 puan, diger bes kriterin her biri 12 puan olmak
Uzere toplam ylUz tam puan) uzerinden yapilir. Adayin muladkat sinavindan basarili olabilmesi igin
100 puan lizerinden en 60 puan almasi gerekir.

(3) Adaylarin mulékat sinav sonuglari, sinav ile ilgili islemler tamamlandiktan sonra
www.jandarma.gov.tr, www.sahilguvenlik.gov.tr ve_www.jsga.edu.tr_internet adresinden ilan
edilir.
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9. SINAV SONUC LISTESININ BELIRLENMESi VE iLANI :

a. Adaylarin basari siralamasina esas puani;

(1) KPSS ve ALES puani istenmeyen branslar icin; fiziki yeterlilik sinavi puanin %40’1,
VKi puaninin %10’u ve miilakat sinavi puaninin %50’sinin toplamidir. Basari siralamasi puaninda
esitlik olmasi halinde sirasiyla; milakat puani, fiziki yeterlilik puani, VKi puaninin yiksekligi esas
alinir. Bunlarda da esitlik olmasi halinde yasi kic¢lk olan aday tercih edilir.

(2) KPSS ve ALES puani istenen branslar i¢in; KPSS puaninin %30’u, ALES puaninin
%10'u, fiziki yeterlilik sinavi puanin %20’si, VKi puaninin %10’u ve miilakat sinavi puaninin
%30’unun toplamidir. Basari siralamasi puaninda esitlik olmasi halinde sirasiyla; On Bagvuru
Siralamaya Esas Puani, milakat puani, fiziki yeterlilik puani, VKIi puaninin yiiksekligi esas alinir.
Bunlarda da esitlik olmasi halinde yasi kuiglk olan aday tercih edilir.

b. Adaylarin sinav sonuglari, sinav ile ilgili islemler tamamlandiktan sonra
www.jandarma.gov.tr, www.sahilguvenlik.gov.tr ve_ www.jsga.edu.tr internet adresinden ilan
edilir.

10. SAGLIK KURULU RAPORUNUN ALINMASI:

a. Yapilan sinavlarda basarili olanlar Sahil Guvenlik Komutanhgi tarafindan TSK, J.Gn.K.ligi
ve S.G.K.ig1 Saglik Yetenegi Yénetmeligindeki hiikiimlere gére Saglik Raporu almak Uzere tam
tesekklll hastanelere sevk edilirler.

b. TSK, J.Gn.K.hgi ve S.G.K.hg1 Saglik Yetenegi Yonetmeligindeki sartlara haiz olmayan ve
“Subay Ogrenci Adayr Olamaz” seklinde rapor verilen (yalnizca Sahil Giivenlik (Giiverte) ve
Sahil Guvenlik (Makine) branglari igin bu rapora ilave olarak Gemiadamlari Saglik Yénergesinde
belirtilen “Gemiadami Olur” Saglik Raporu, yalnizca Sahil Glvenlik (Pilot) bransi igin bu rapora
ilave olarak “Ucgucu Yetistirmeye Elverislidir” saglik raporu dahil) adaylarin gecici kayitlari
yapilmaz.

11. GUVENLIK SORUSTURMASI iSLEMLERI :

Asil ve yedek adaylar ile ilgili giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasi islemlerine baslanir.

12. GECICi KAYIT :

a. Sinavlarda basarili olmus ve “Subay Ogrenci Adayi Olur” seklindeki saglik raporunu
almis asil adaylarin gegici kayitlari yapilir. Gegici kayitlari yapilan adaylarin saglik kurulu raporlari
incelenir. Raporunda eksiklik gortlen adaylarin eksiklikleri tamamlatilir. Gerekirse égrenci yeniden
muayene ettirilebilir.

b. Eksiklerini tamamlamayan, guvenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasi sonucu menfi olarak
gelen veya yeniden muayene sonucunda TSK, J.Gn.K.igi ve S.G.K.hg1 Saglik Yetenegi
Yonetmeligindeki sartlara haiz olmadigi anlagilan adaylarin ilisikleri kesilir.

c. Gegcici kayitlara basvuru, bizzat adayin kendisi tarafindan yapilr.

13. INTIBAK EGITIiMi :

a. Gegici kaydi yapilan adaylar Jandarma ve Sahil Guvenlik Akademisi Bagkanhginin
belirleyecegi takvim dogrultusunda intibak egitimine tabi tutulurlar. Bu sure iginde adaylarin
guvenlik sorusturmalari ve argiv aragtirmalari yaptirilir.

b. Gegici kayit siresince adaylarin 6grenci olup olamayacaklarina dair saghk kurulu raporlari
ve buna bagl olarak yapilacak tetkik ve tedaviler hari¢ diger saglik giderleri, iage ve ibateleri kurum
tarafindan karsilanir.

c. Gegici kayit siiresince sug isleyen adaylarin idari sorusturmalari Ogrenci Disiplin
Yonetmeligi hukiimlerine gore yaplilir.
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14. YEDEK ADAY CAGIRMA :

a. Saghk kurulu raporunu belirlenen takvim icinde getirmeyen veya hakkinda “Subay
Ogrenci Aday1 Olamaz” raporu verilen adaylarin yerine yedek adaylar sirasiyla ¢agrilir. Cagrilan
adaylar Saglik Raporu almalari igin kurum tarafindan belirlenecek bir sire verilerek tam tesekkullu
hastanelere sevk edilirler. Bunlardan verilen stire icerisinde gecici kayit i¢in basvuruda bulunmayan
veya hakkinda “Subay Ogrenci Adayi Olamaz” raporu diizenlenen adaylarin yerine yedek
adaylar sirasiyla ¢agrilarak yukaridaki usul tekrarlanir.

b. Gegici kayit sirasinda, Subay Egitim Merkezi Komutanligina giremeyecekleri anlasilan,
eksik belge getiren, intibak egitiminin bagladigi ginin mesai bitimine kadar basvuruda
bulunmayan, ayrilan veya vefat eden adaylarin yerine yedek adaylar sirasi ile ¢agrilir. Cagrilan
yedek aday, kendine teblig edildigi tarihten itibaren en ge¢ Ug¢ is gunu icinde Jandarma ve Sahil
Guvenlik Akademisi Bagkanligina evraklari ile birlikte gelerek muracaatta bulunur. Cagrilan adaylar
Saglik Raporu almalar icin kurum tarafindan belirlenecek bir sire verilerek tam tesekkilli
hastanelere sevk edilirler. Bu slre icinde miracaat etmeyen ya da eksik belge ile gelen adaylar
haklarini kaybetmis sayilirlar ve bu adaylarin gegici kayitlari yapilmaz. Bu adaylarin dosyalari
islemden kaldirihir. Bunlarin yerine de yine ayni usulle yedek aday cagirma islemi yapilir.

c. intibak egitimini miteakip egitim-6gretimin baslamasi giiniinden itibaren bes is gini
gectikten sonra kontenjan doldurulmamis olsa dahi yedek aday ¢agriimaz.

15. INTIBAK EGIiTiMi DONEMINDE CIKMA VEYA CIKARILMA :

a. Adaylar, intibak egitiminin herhangi bir asamasinda Subay Egitim Merkezi Komutanhgina
yazili basvurulari ile ¢cikma isteklerini bildirerek ayrilabilirler. Cikan adaylarin geri donme istekleri
kabul edilmez.

b. Saglk Yetenedi Yonetmeligi hikumleri hari¢, c¢ikarilan adaylar bir daha sinavlara
basvuruda bulunamazlar. Bu durum, ¢ikarilan adaylara yazili olarak teblig edilir.

c. 3Uncu madde a) bendinde sayilan nitelikleri tagsimadiklari anlasilan adaylarin ilisikleri
kesilir.

¢. Subay Egitim Merkezi Komutanligindan ¢ikan veya cikarilan adaylar, egitim-0gretimin
baslangicina kadar yapilan masraflardan sorumlu tutulmazlar.

16. KESIN KAYIT KABUL :

a. Gegici kaydi yapilan adaylarin Md.3/a’da belirtilen esaslara gore glvenlik sorusturmasi ve
arsiv arastirmasi tamamlattirilir. Guvenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasi ile saglik kurulu raporu
sonucu olumlu olan adaylarin kesin kayitlari yapilir.

b. Asil adaylardan, egitim-6gretim déneminin baslangicina kadar, yedek adaylar i¢cin Subay
Egitim Merkezi Komutanliginca belirlenen sire icerisinde noterden tasdikli ylklenme senedi
getirilmesi istenir.

17. SINAV TAKVIMi :

Basvuru Tarihleri ve Saati 119 Mart 2018, 01 Nisan 2018 saat: 23:59
Sinav Ucreti Yatirma Tarihleri : 13-20 Nisan 2018

Sinav Baslangig¢ ve Bitis Tarihi : 30 Nisan-18 Mayis 2018

Sinav Sonuglari ilan Edilmesi : Bilahare ilan edilecek.

18. ILETISIM VE ULASIM BILGILERI :
a. Temin Faaliyetleri igin iletigim;
Jandarma ve Sahil Glvenlik Akademisi (JSGA) Yerleskesi
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JSGA Bagkanhgi Personel Temin Merkez Komutanlhgi
Beytepe/Cankaya/ANKARA
TEL: (0312) 464 4836

b. Egitim Faaliyetleri icin iletigim;
Jandarma ve Sahil Glvenlik Akademisi Yerleskesi
JSGA Basgkanligi Egt.Mrk.K.hgi
Beytepe/Cankaya/ANKARA
TEL: (0312) 464 4403 - (0312) 464 4404

c. Ulus (Digkapi-ANKARA) : Bu bélgeden, Ulus-incek hattinda calisan minibisler ile
gelinebilir. Minibislerin ilk kalkis duragi Bentderesi dolmus duraklaridir. Minibisler; buradan
hareketle Diskapi, Etlik Kavsagi, iskitler, Ankara il Emniyet Mudirligi oni, ASTI, Konya Yolu, Or-
An Kavsagi, incek Bulvari giizergahini takip ederek Jandarma ve Sahil Givenlik Akademisi
Baskanligi dniinden gegmektedir.

¢. Kizilay (Giivenpark Onii-ANKARA) : Fevziye (194 numarali otobiis), Tulumtas (192
numaral otobus), Tagpinar (191 numarali otobus) istikametlerine giden EGO otobusleri ile
ulasilabilir.

DIKKAT! Jandarma ve Sahil Giivenlik Akademisi Baskanhgina; sadece incek Bulvari
tizerinde bulunan 1 Numaralh Nizamiyeden iceri alinacaklardir. Diger nizamiyelere gelen
adaylarin givenlik ve ulasim sorunlari nedeniyle kiglaya girmelerine miisaade
edilmeyecektir.

19. VUCUT KUTLE INDEKSI (VKi) OLCUM VE NOTLANDIRMA ESASLARI :

a. VKI dlgiim esaslan:

1. Personelin kilolu veya zayif olup olmadi§ini ortaya koyan bir formaldir. VKIi formuli,
vucut agirliginin (kilogram olarak) boyun karesine (metre olarak) bolinmesi ile elde edilen bir
degerdir.

KIiLO (kg)

VK =
BOYUN KARESI (m?)

2. Formilden elde edilecek sonug¢ neticesinde, vicut kitle indeksine karsilik gelen
kategori bulunur:

17 <VKi < 18,5 Hafif Zayif

18,5 < VKi < 25 Normal

25 <VKi <275 Hafif Kilolu

3. VKI élgiimlerinde c¢ikan sonug virgiilden sonra bir basamak olacak sekilde en yakin
degere yuvarlanir.

b. VKi notlandirma esaslari:
Olciim sonucunda;
1. TABLO-1’deki VKIi Puanlama Tablosu esaslarina gére her bir adaya 100 tam not
uzerinden not verilir.
2. VKIi < 17, VKi 2 27,5 degerlerine sahip adaylar degerlendirmeye alinmaz ve
haklarinda “Subay Egitimi Merkezi Komutanligi 6grenci aday! olamaz” karari verilir.

c. Erkek adaylarda 1,67 metreden, kadin adaylarda 1,62 metreden daha kisa boylu olanlar
hakkinda “Subay Egitimi Merkezi Komutanligi 6grenci adayi olamaz”. karari verilir.
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TABLO -1

VUCUT KITLE iNDEKSI (VKi) PUANLAMA TABLOSU

PUAN VKI
90 17.00
91 17,20
92 17.40
93 17.60
94 17.80
2 18,00
96 18.10
97 18.20
08 18.30
99 18.40
100 18,50-24,90
P 2510
98 25.20
97 2530
96 25.40
95 25.50
94 25.60
93 25.70
92 2580
o1 25.90
90 26.00
89 26.10
87 26.20
85 26.30
83 26.40
81 26.50
79 26.60
77 26.70
75 26,80
73 26.90
71 27.00
69 27.10
66 27.20
63 27.30
60 27.49
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